Zijn jouw or/pvt en bestuurder met elkaar in gesprek over strategische onderwerpen?

Or/pvt en bestuurder overleggen vaak met elkaar over de dagelijkse gang van zaken in de organisatie.
Maar hoe zit het met strategische onderwerpen voor de langere termijn? Wees goed voorbereid en ga hierover tijdig met elkaar in gesprek!

Strategische onderwerpen zijn bijvoorbeeld:

Wat kan jouw or/pvt doen?

e Aandacht besteden aan vragen zoals:
- Welke uitdagingen komen op de organisatie af?
- Wat betekent dit voor de organisatie en de medewerkers?
® Vragen om informatie bij interne deskundigen of de bestuurder
® Een strategisch onderwerp op de agenda zetten, voorstellen indienen
® Adviseren over belangrijke veranderingen
@ Overleg met de bestuurder en evt. toezichthouder

Wat vraagt het van jouw or/pvt?

® Meedenken, initiatief nemen en een open dialoog
® Geduld: plannen zijn in vroegtijdig stadium nog niet uitgewerkt
@ Weten wat jouw or/pvt kan bijdragen

Wat vraagt het van je bestuurder?

® Tijdig de medezeggenschap betrekken

@ In een vroeg stadium verstrekken van informatie

@ Open gesprek voeren over ideeén, eventuele
bezwaren en oplossingsrichtingen

Klimaattransitie: Technologische ontwikkelingen: Pensioen:
Hoe gaan we om Wat is de invloed van technologie op ons werk? Wat is onze visie 0‘) de
met de klimaatuitdagingen? pensioenontwikkelingen?
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Dit levert het op:

Een win-win situatie voor or/pvt en bestuurder:

Acuut en ad hoc handelen voorkomen
Eerder kansen en kennis benutten
Betere kwaliteit van besluiten

Meer draagvlak onder medewerkers
Soepelere implementatie

Wat heeft jouw or/pvt en bestuurder nodig?
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® Vooruitkijken: wat komt er op de organisatie af?

® Focus en prioriteitstelling: op welke strategische
onderwerpen richten we ons?

® Deskundigheid: hebben we voldoende kennis in huis?

e Samenwerking: hoe richten we het proces in?

Kijk op de website van de SER.


https://www.ser.nl/-/media/ser/downloads/overige-publicaties/2017/relatie-or-rvc-handreiking.pdf?la=nl&hash=87B35439DA2073D42BFD2D85ED781464
https://www.ser.nl/nl/thema/medezeggenschap/belangrijke-themas/strategische-onderwerpen

