
Arbo en de personeelsvertegenwoordiging

Gevaarlijke stoffen en installaties 

Instemmingsrecht 
•	Voorlichtingsbeleid over gevaarlijke stoffen 
•	Verplichting rond gevaarlijke installaties (o.a. veiligheidsrapporten) 

Informatierecht
Check deze handreiking van de NLA voor meer informatie. 

Risico Inventarisatie & Evaluatie (RI&E) 

Instemmingsrecht  
•	Uitvoering RI&E-proces; 
•	Opgestelde maatregelen in plan van aanpak. 

Informatierecht 
Inzage in resultaten van RI&E en voortgang van plan van aanpak.

Check het SER Arboplatform voor meer informatie. 

BHV 

Instemmingsrecht 
Organisatie van bedrijfshulpverlening en bhv-plan.

Check het SER Arboplatform voor meer informatie. 

Ziekteverzuim & re-integratietraject 

Instemmingsrecht  
•	Regelingen over ziekteverzuimbeleid (procedures/maatregelen 

om verzuim te voorkomen en te verminderen); 
•	Vaststellen of wijzigen van beleid rond re-integratie. 

Adviesrecht  
Wijzigingen die mogelijk gevolgen hebben voor verzuim  
(wijzigingen werktijden of arbeidsomstandigheden). 

Informatierecht 
Informatie over re-integratiecijfers.

Check het SZW Arboportaal voor meer informatie over 
ziekteverzuim en re-integratie.

Basiscontract & rol bedrijfsarts 

Instemmingsrecht  
•	Keuze van contract met arbodienst; 
•	Inrichting interne arbodienst; 
•	Regeling voor toegang tot bedrijfsarts; 
•	Regeling voor recht medewerkers op second opinion bij geschil 

met bedrijfsarts.

Overeenstemmingsrecht 
Er moet overeenstemming zijn over de maatwerkregeling,  
contractpartners en inhoud van contracten, tenzij de  
maatwerkregeling al in de cao staat.

Check het SZW Arboportaal voor meer informatie over de  
bedrijfsarts en het basiscontract.

Medezeggenschap kan grote invloed hebben op het arbobeleid van 
een onderneming. Medewerkers hebben meestal goed zicht op wat 

er op de werkvloer gebeurt en op de arbeidsomstandigheden.  
Medezeggenschap is daarom belangrijk voor een veilige en  
gezonde werkomgeving. De personeelsvertegenwoordiging  

(ook: pvt) heeft diverse rechten en verantwoordelijkheden bij  
belangrijke arbo-thema’s. 

Check de SER-website voor meer informatie. 
En check ook de Leidraad personeelsvertegenwoordiging  

van de SER voor meer informatie.

PAGO  
(Periodiek arbeidsgezondheidskundig onderzoek)

Instemmingsrecht 
Opzet en uitvoering PAGO. 

Informatierecht 
Inzage in resultaten PAGO, mits anoniem.

Check het SER Arboplatform voor meer informatie. 

Aanstellingskeuringen   

Instemmingsrecht 
Het laten verrichten van aanstellingskeuringen

Informatierecht  
Inzage in het keuringsbeleid

Check het SER Arboplatform voor meer informatie. 

Deskundige personen 

Instemmingsrecht 
•	Instellen van vertrouwenspersoon: werkwijze, profiel en  

functieomschrijving 
•	Benoeming van persoon en positie van preventiemedewerker: 

taken, deskundigheid en toerusting van preventiemedewerker.

Check het SER Arboplatform voor meer informatie over de 
preventiemedewerker en het SZW Arboportaal voor meer  
informatie over de vertrouwenspersoon. 

Agenda

1. 
2. 
3.  

Aanbevelingen

https://www.nlarbeidsinspectie.nl/publicaties/brochures/2020/04/30/de-ondernemingsraad-en-gevaarlijke-stoffen---een-handreiking
https://www.ser.nl/nl/thema/arbeidsomstandigheden/dossiers/dossier-rie
https://www.ser.nl/nl/thema/arbeidsomstandigheden/dossiers/dossier-bhv
https://www.arboportaal.nl/onderwerpen/verzuim
https://www.arboportaal.nl/onderwerpen/re-integratie-en-wet-verbetering-poortwachter
https://www.arboportaal.nl/onderwerpen/bedrijfsarts
https://www.arboportaal.nl/onderwerpen/basiscontract
https://www.ser.nl/nl/thema/medezeggenschap/belangrijke-themas/arbeidsomstandigheden
https://www.ser.nl/nl/thema/medezeggenschap/voorbeeldreglementen/leidraad-personeelsvertegenwoordiging
https://www.ser.nl/nl/thema/arbeidsomstandigheden/dossiers/dossier-medische-keuringen
https://www.ser.nl/nl/thema/aanstellingskeuringen/regels-aanstellingskeuringen
https://www.ser.nl/nl/thema/arbeidsomstandigheden/dossiers/dossier-preventiemedewerker
https://www.arboportaal.nl/onderwerpen/vertrouwenspersoon

