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- Voorlegger bespreking Taskforces kabinet 
t.b.v. vergadering Raad d.d. 15-10-2026

Aanleiding: Agendapunt Taskforces in Raadsvergadering 15 oktober 2026: 
Presentatie van Gert-Jan Buitendijk (SG ministerie van Algemene 
Zaken).

Doel nu: Ter bespreking

Beslispunten: n.v.t. 

Toelichting op het 
agendapunt:

Gert-Jan Buitendijk (SG ministerie van Algemene Zaken) zal in de 
Raadsvergadering een toelichting geven op de stand van zaken van 
de Taskforces die het kabinet heeft ingesteld. Daarbij gaat hij vooral 
in op de werkwijze, de kansen en de uitdagingen die dit met zich 
meebrengt. Na de presentatie is er ruimte voor discussie die zich 
richt op de verhouding tussen de taskforces en de SER.

Het kabinet heeft zes Taskforces ingesteld om grote doorbraken te 
realiseren vanuit een interdepartementale aanpak:

- Taskforce Asiel en Migratie
- Taskforce Slagvaardige Overheid
- Taskforce Ondermijning
- Taskforce Versnelling Woningbouw
- Taskforce Landbouw, Natuur en Stikstof
- Taskforce Toekomstige Welvaart en Vestigingsklimaat

De Taskforces zijn inhoudelijk relevant voor het werk van de SER. Ze 
introduceren ook een nieuwe werkwijze. De Taskforces werken 
ministerie-overstijgend en zijn rechtstreeks ondergebracht bij de 
ministerraad, met de Minister-President als voorzitter. Dit sluit in 
theorie goed aan bij de aanpak die we vaak voorstellen vanuit de 
SER, om grote opgaven integraal aan te pakken.

Na een korte inleiding door Kim Putters en de presentatie van Gert-
Jan Buitendijk is er ruimte voor een plenair gesprek met de 
Raadsleden. Daarbij komen de volgende vragen aan de orde:

- Hoe kunnen de Taskforces en de SER elkaar inhoudelijk 
versterken? 

- Hoe kan de SER vanuit een inhoudelijke betrokkenheid 
bijdragen aan draagvlak voor de plannen van de Taskforces? 

 
In de bijlage als achtergrondinformatie een overzicht van de 
opdrachten van de taskforces en de relatie met het SER-werk.

Tijdsplanning: Raad 15 oktober 10:15 – 11:00 uur

Auteur: Yvonne Bernardt, Robin Simonse



Overzicht Taskforces

Achtergrondinformatie over de stand van zaken van de Taskforces van het kabinet
t.b.v. Raadsvergadering 15 oktober 2026
Opgesteld door secretariaat SER
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▪ Aanleiding:  De Taskforces zijn opgestart om op korte termijn doorbraken te forceren mbt. 6 grote 

  maatschappelijke opgaven. De eerste uitwerkingen zijn inmiddels  

   beschikbaar. 

▪ Aanpak:  Een integrale aanpak. Interdepartementaal, en samen met medeoverheden, 

   uitvoeringsorganisaties, maatschappelijke partijen en het bedrijfsleven. 

   De minister-president is direct betrokken bij alle Taskforces, besluitvorming 

   loopt direct via de Ministerraad.

▪ De zes Taskforces:
1. Landbouw, Natuur en Stikstof

2. Toekomstige Welvaart en Vestigingsklimaat

3. Versnelling Woningbouw

4. Asiel en Migratie

5. Ondermijning

6. Slagvaardige Overheid

https://www.rijksoverheid.nl/regering/ministerraad/ministeriele-taskforces/ministeriele-taskforce-landbouw-natuur-en-stikstof
https://www.rijksoverheid.nl/regering/ministerraad/ministeriele-taskforces/ministeriele-taskforce-toekomstige-welvaart-en-vestigingsklimaat
https://www.rijksoverheid.nl/regering/ministerraad/ministeriele-taskforces/ministeriele-taskforce-versnelling-woningbouw
https://www.rijksoverheid.nl/regering/ministerraad/ministeriele-taskforces/ministeriele-taskforce-asiel-en-migratie
https://www.rijksoverheid.nl/regering/ministerraad/ministeriele-taskforces/ministeriele-taskforce-ondermijning
https://www.rijksoverheid.nl/regering/ministerraad/ministeriele-taskforces/ministeriele-taskforce-slagvaardige-overheid
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Relatie SER-adviezen:

• Het SER-advies (juli 2026), ‘Samenwerken aan een 

toekomstbestendig agrosysteem’ heeft raakvlakken waar het 

gaat om ondersteuning van de agrarische sector, monitoring 

en bijsturing, de gebiedsgerichte aanpak en de uitwerking 

van toekomstbestendige landbouw. 

• Waar de Taskforce zich primair richt op stikstof, kijkt de SER 

breder naar het agrarische systeem en natuurdoelen. In het 

SER-advies ‘Werken aan veranderkracht’ (2024) kijkt de SER 

bovendien naar de arbeidsmarktkant van de transities in 

landbouw, natuur en water. 

Opdracht:

1. Ontwikkelen van een maatregelenpakket met: (i) ambities, (ii) een 

aanpak om deze ambities te realiseren, (iii) mijlpalen, (iv) ondersteuning 

van de agrarische sector, (v) een aanpak voor het structureel herstel van 

kwetsbare natuur en (vi) borging via monitoring en bijsturing.

2. Generieke stikstofreductie (afromingspercentages voor de sectoren 

melkvee, varkens en pluimvee; normering veevoer; doelsturing).

3. Een gebiedsgerichte aanpak voor kwetsbare natuurgebieden.

4. Een juridisch houdbaar alternatief ter vervanging van de KDW.

5. Uitwerken van het pakket Toekomstbestendige Landbouw, gericht op 

ondersteuning en toekomstperspectief.

Updates:

• Prioriteiten taskforce landbouw natuur en stikstof (28/08/26) met 

voorstellen voor aanpak stikstofprobleem. 

• Update brief maatregelenpakket (26/06/26)
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Relatie SER-adviezen:

• Veel raakvlak met o.a. SER-adviezen ‘Perspectief op brede 

welvaart’ en de adviezen uit de brief aan de informateur. In 

deze Taskforce krijgt de sociaal-maatschappelijke kant relatief 

minder aandacht. 

• De Talentstrategie gaat in op SER-adviezen ‘Samenwerken 

voor arbeidsproductiviteitsgroei’ en ‘Waardevol werk’ over 

arbeidsmarktkrapte.

• De SER zal met een reflectie op de adviezen van de 

Productiviteitsraad jaarlijks input leveren voor volgende 

productiviteitsagenda’s.

• Het adviestraject ‘Toekomstbestendige Industrie’ zal ingaan 

op toekomst van de basisindustrie, waaronder de 

(innovatieve) chemie. 

Opdracht: 

1. Investeringen aanjagen met: Nationale Investeringsinstelling; Nationaal 

Agentschap voor Disruptieve Innovatie; Investeren in regionale 

innovatieclusters; Nationaal Groeifonds.

2. Plan van aanpak voor de strategische domeinen van het industriebeleid: 

Digitalisering en AI; Veiligheid en weerbaarheid; Life sciences en 

biotechnologie; Energie- en klimaattechnologie.

3. Een talentstrategie voor het aantrekken, selecteren, opleiden en 

behouden van talent.

4. Versterken van ondernemerschap en vestigingsklimaat: 

vergunningverlening, financiering, familiebedrijven, vrouwelijk 

ondernemerschap, start-ups en scale-ups.

Updates:

- Septemberbrief taskforce Toekomstige Welvaart en Vestigingsklimaat 

(15/0926) en Update taskforce Toekomstige Welvaart en 

Vestigingsklimaat (10/0726). Hierin o.a. tijdpad en middelen voor de op 

te richten innovatie-instellingen. 

- Talentstrategie en tweede Productiviteitsagenda (10/07/26)
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Relatie SER-adviezen:

• De Taskforce voert aanbevelingen uit van het SER-advies 

‘Arbeidsmigratie naar Waarde’ (2025), gericht op het 

aanpakken van misstanden en sturen op arbeidsmigratie. 

• Ook is er direct raakvlak met het recente advies 

arbeidsparticipatie van nieuwkomers dat focust op snellere 

toegang tot werk en benutten van talenten. 

• De Taskforce zet relatief minder in op SER-pijlers als 

investeren in arbeidsbesparende technologie, sociale 

innovatie en beter benutten van binnenlands 

arbeidspotentieel.

Opdracht: 

1. Instroom beperken en doorstroom en vertrek bevorderen 

(asielnoodmaatregelen en het twee-statusstelsel; Europese Migratiepact; 

vereenvoudigen asielprocedure, realiseren van de terugkeerverordening; 

Asielaanvragen buiten de EU behandelen).

2. Realiseren van voldoende en fatsoenlijke opvangplekken en het 

aanpakken van overlast (opvangcapaciteit; spreiding; huisvesting 

alternatieven; meer toezicht en strengere aanpak van overlast).

3. Maatregelen treffen zodat iedereen sneller meedoet (direct starten met 

taalles, participatie en arbeidsmarkttoegang; tijdelijke verblijfstatus 

Oekraïners; dagbesteding, trauma- en verslavingszorg).

4. Sturen op gerichte arbeidsmigratie die onze economie versterkt en 

misstanden aanpakken (uitvoeren SER-advies ‘Arbeidsmigratie naar 

Waarde; gerichte pilot voor hoogopgeleide arbeidskrachten in 

strategische sectoren)

Update: 

• Startnotitie Aanpak werk en meedoen nieuwkomers (05/06/26)
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Relatie SER-adviezen:

• De aanpak sluit aan bij de adviezen van de SER om vooral 

complexiteit van regels te verminderen en uitvoerbaarheid 

voor (mkb-)bedrijven en werknemers (bijvoorbeeld in de 

zorg) te verbeteren. 

• De Taskforce zou de SER kunnen vragen mee te denken 

over concrete mogelijkheden voor het verlagen van 

regeldruk. Met altijd als randvoorwaarde het behoud van 

publieke belangen zoals werknemersbescherming, veiligheid, 

gezondheid en duurzaamheid.

Opdracht: 

1. Het fundamenteel vereenvoudigen van beleid en regelgeving (schrappen 

of vereenvoudigen regels). 

2. Vernieuwing en productiviteitsverhoging van de Rijksdienst 

(bezuinigingen ambtsapparaat; benutten technologie; uitwisseling kennis 

private sector)

3. Zelfstandige bestuursorganen onder de rechtstreekse 

verantwoordelijkheid van een minister brengen

4. Nieuwe manier van werken in Den Haag: multidisciplinaire en 

domeinoverstijgende teams en meer samenwerking met de regio en 

private partijen.

5. Digitale dienstverlening verbeteren

Updates:

• Kamerbrief Vereenvoudigingswet 2026 (07/09/26) met een planning en 

aanpak voor de jaarlijkse vereenvoudigingswet. 

• Update resultaten 500-regels-aanpak en vervolg aanpak regeldruk 

(29/06/26)

• Actieagenda Slagvaardige Overheid (26/06/26)
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Relatie SER-adviezen:

• De urgentie van meer woningbouw, ook voor starters en 

jongeren sluit aan bij een SER-verkenning over de 

woningmarkt uit 2022 en een verkenning van het SER-

Jongerenplatform over kansen en belemmeringen voor 

jongeren (2025).

• In de Taskforce lijkt relatief weinig aandacht voor SER-

aandachtspunten als de samenhang met arbeidsmarkt en 

personeelstekorten, de bredere afweging van schaarse 

ruimte en klimaatadaptatie bij woningbouw en infrastructuur.

Opdracht:

1. Bouwen met als doel 100.000 woningen per jaar (negen nieuwe 

nationale grootschalige woningbouwlocaties; creëren van ruimtelijke, 

juridische en financiële randvoorwaarde; benutten van koppelkansen 

met mobiliteit, economie, groen en voorzieningen; 

investeringsprogramma voor wonen, werken, infra en voorzieningen; 

innovatieve PPS-samenwerkingsvormen)

2. Een overheid die helpt en niet in de weg zit (beter benutten bestaande 

voorraad; opschaling productiviteit bouw; verbeteren 

investeringsklimaat; integrale gebiedsbudgetten; plan lokale 

versnelling; voorkomen dat woningbouw door netcongestie tot stilstand 

komt)

3. Schrappen, versoepelen en versimpelen (beperken regeldruk 

woningmarkt; optimaliseren Wet betaalbare huur)

Updates:

• Actieplan versnelling woningbouw (21/09/26) 

• Update Aanpak Beter Benutten (02/07/26)

• Update taskforce Versnelling Woningbouw (20/04/26)
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Relatie SER-adviezen:

• Het thema weerbaarheid van deze taskforce sluit aan bij het 

binnenkort te starten adviestraject over ‘Defensie en een 

weerbare samenleving’. 

Opdracht:

1. Een harde aanpak van ondermijning 

2. Een weerbare overheid en integere economie (maatregelen tegen 

corruptie en criminele inmenging met focus beschermen van vitale 

sectoren: transport- en logistieke sector, de zorgbranche, en de 

agrarische en financiële sector.)

3. Een krachtig internationaal offensief 

4. Effectieve inzet van het strafrecht en de gehele strafrechtketen 

(bestraffing; preventie jeugdcriminaliteit; verbeteren gegevensdeling en 

juridische knelpunten oplossen)

Updates: 

• Aanscherping gecoördineerde corruptieaanpak (03/07/26)

• Koersbrief Ondermijning door georganiseerde criminaliteit (26/05/2026)
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