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- Voorlegger Vaststellen advies samenstelling Raad – Raadsperiode 2026-2028
t.b.v. vergadering Raad d.d. 19-3-2026

Aanleiding: De minister van Sociale Zaken heeft de SER gevraagd advies te 
geven over de samenstelling van de raad voor de raadsperiode 2026-
2028. 

Doel nu: Vaststellen van het advies

Beslispunten: Vaststellen van het advies

Stand van zaken: Er is geen aanleiding om wijzigingen aan te brengen in de aanwijzing 
van organisaties die gerechtigd zijn leden te benoemen de raad. De 
minister wordt daarom geadviseerd geen wijzigingen aan te brengen. 
Het DB heeft schriftelijk akkoord gegeven voor deze raadsversie van 
het advies. 

Tijdsplanning: De nieuwe raadsperiode start op 1 april 2026. Het advies moet voor 
die tijd naar de minister van Sociale Zaken worden gestuurd.

Auteur: Alexandra van Selm/ Kyra Keybets/ René Gilhuijs



Op 1 april 2026 vangt de nieuwe zittingsperiode van de Sociaal-Economische Raad (hierna: 
de Raad) aan. In verband hiermee heeft u de Raad bij brief van 25 juli 2025 verzocht om 
advies uit te brengen over de vraag of er grond bestaat wijzigingen aan te brengen in de 
aanwijzing van organisaties die gerechtigd zijn tot het benoemen van leden en 
plaatsvervangende leden van de Raad (hierna aangeduid als: het benoemingsrecht). Ook 
vraagt u advies over de vraag of er grond bestaat wijziging aan te brengen in het aantal 
leden dat elke organisatie kan benoemen. 

Onderbouwing van het advies  

Het Dagelijks Bestuur van de Raad is belast met de voorbereiding van het ontwerpadvies. 

In het kader van de voorbereiding van het advies heeft de Algemeen Secretaris van de 
Raad in de Staatscourant van 29 augustus 2025 en via de communicatiekanalen van de 
Raad openbaar kennisgegeven van de adviesaanvraag. Daarbij zijn organisaties tot uiterlijk 
19 september 2025 in de gelegenheid gesteld een verzoek in te dienen om aangewezen te 
worden als organisatie die gerechtigd is een of meer leden van de Raad te benoemen. 

Advies over de samenstelling van de ondernemingsgeleding 

De Raad stelt vast dat geen andere dan de huidige benoemingsgerechtigde organisaties in 
aanmerking wensen te komen voor het benoemingsrecht. Gelet hierop wordt geadviseerd 
geen wijziging aan te brengen in de aanwijzing van organisaties die gerechtigd zijn leden te 
benoemen in de ondernemersgeleding van de Raad.
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De Raad adviseert dan ook de huidige aanwijzing van organisaties en het aantal leden dat 
zij mogen benoemen te handhaven. De zetelverdeling blijft dan als volgt:

- Vereniging VNO-NCW acht zetels
- Koninklijke Vereniging MKB-Nederland drie zetels
- Land- en Tuinbouworganisatie Nederland een zetel.

Advies over de samenstelling van de werknemersgeleding

De Raad constateert dat ten behoeve van de werknemersgeleding geen andere dan de 
huidige benoemingsgerechtigde voor een benoemingsrecht in aanmerking wensen te 
komen. 

Gelet op het voorgaande wordt u geadviseerd geen wijziging aan te brengen in de 
aanwijzing van organisaties die gerechtigd zijn leden te benoemen in de 
werknemersgeleding van de Raad, alsmede in het aantal leden dat zij mogen benoemen.

De zetelverdeling blijft dan als volgt:

- Federatie Nederlandse Vakbeweging acht zetels
- Christelijk Nationaal Vakverbond twee zetels
- Vakcentrale voor Professionals twee zetels.

Geoormerkte zetels voor organisaties van zelfstandigen

Voor de ondernemingsgeleding en de werknemersgeleding geldt verder dat één van de 
zetels is bestemd voor organisaties van zelfstandigen (geoormerkte zetels). In de 
kroonledengeleding is deze geoormerkte zetel ingevuld door personen met expertise op het 
gebied van zelfstandig ondernemer/opdrachtnemerschap.

Hoogachtend,

Kim Putters
Voorzitter




