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Voor nadere informatie kunt u terecht bij

Iris Weimar: SER-FORUM.symposium@ser.nl

of 070 - 3 499 531.

Voor routebeschrijving zie: www.ser.nl.



D i n s d a g  2 0  f e b r u a r i  2 0 0 7 S E R - g e b o u w ,  D e n  H a a g

Programma

13.30 uur	 Ontvangst 

14.00 uur 	 Opening 

Alexander Rinnooy Kan, voorzitter SER 

Sadik Harchaoui, voorzitter Raad van Bestuur FORUM

	 Presentaties

Jeanine Klaver, onderzoeksmanager Regioplan Beleidsonderzoek  

Wat zijn oorzaken van de achterblijvende arbeidsdeelname 

van allochtonen? 

Zeki Arslan, programmamanager Arbeid & Onderwijs FORUM 

Welke knelpunten ervaren allochtone werkzoekenden in 

hun zoektocht naar werk? 

Mohamed el Achkar, change manager Diversity TNT Post 

Hoe kunnen werkgevers bijdragen aan de verbetering van 

de positie van allochtonen? Een praktijkvoorbeeld van 

diversiteitsbeleid.

15.15 uur	 Pauze	

•

•

•

15.45 uur	 Debat

Wat is nodig om de positie van allochtone jongeren te 

verbeteren?

Judith Ploegman, voorzitter FNV Jong, en

Wolter Smit, voorzitter Jong Management

over het SER-advies Niet de afkomst maar de toekomst. 

Een discussie met het panel en de zaal onder leiding 

van Pieter Hilhorst over de kansen van allochtonen op de 

arbeidsmarkt. Wat werkt? Wat doen de panelleden en 

hun organisaties om de positie van minderheden op de 

arbeidsmarkt te verbeteren? Wat is er meer nodig? 

Met:

Piet Boekhoud, voorzitter College van Bestuur 

Albeda College Rotterdam;

Loek Hermans, voorzitter MKB (mede namens VNO-NCW);

Agnes Jongerius, voorzitter FNV;

Hans Kamps, voorzitter ABU en Kroonlid SER; 

André Timmermans, lid Raad van Bestuur CWI.

17.00 uur	 Napraten 

	 met hapje en drankje

•

•

•

•

•

•

•

•

•


