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Protocol Bestuurskamer SER — NMa

Afspraken tussen de Bestuurskamer van de Sociaal-Economische Raad (SER) en
de directeur-generaal van de Nederlandse Mededingingsautoriteit (NMa) over het
uitbrengen van advies door de NMa aan de Bestuurskamer in het kader van
goedkeuring door de Bestuurskamer van verordeningen van bedrijfslichamen op
grond van de Wet op de bedrijfsorganisatie

Considerans

1.  De directeur-generaal van de NMa (hierna: d-g NMa) is onder meer belast met de
uitvoering en handhaving van de mededingingsregels, neergelegd in onder meer
artikel 6 van de Mededingingswet en artikel 81 van het EG-verdrag.

2. Product- en bedrijfschappen (“bedrijfslichamen’) zijn op grond van de Wet op de
bedrijfsorganisatie (“Wet bo”) ingesteld om een het algemeen belang dienende
bedrijfsuitoefening door de ondernemingen, waarvoor zij zijn ingesteld, te
bevorderen, alsmede het gemeenschappelijke belang van die ondernemingen en
van de daarbij betrokken personen te behartigen. Voor deze taak kunnen zij onder
meer verordeningen vaststellen, die voor de desbetreffende sector kracht van wet
hebben.

3. Op grond van de Wet bo behoeven verordeningen van bedrijfslichamen de
goedkeuring van de SER. De SER heeft de goedkeuringstaak gedelegeerd aan de
Bestuurskamer, een commissie samengesteld uit leden van de SER.

4. Op grond van artikel 128, eerste lid, van de Wet bo kan de SER goedkeuring van
een verordening van een bedrijfslichaam onder meer onthouden wegens strijd met
het recht. Artikel 93, vijfde lid, van de Wet bo bepaalt: “Geen verordening mag
aan gezonde mededinging in de weg staan”. Bij de toetsing van verordeningen
houdt de Bestuurskamer rekening met (het normenstelsel van) de
Mededingingswet en het EG-verdrag.

5. De Bestuurskamer en de d-g NMa achten het wenselijk dat de Bestuurskamer
advies van de d-g NMa kan vragen bij haar toetsing van verordeningen. Tevens
achten de Bestuurskamer en de d-g NMa het noodzakelijk dat de d-g NMa de
Bestuurskamer op de hoogte stelt indien de d-g NMa een klacht ontvangt over
een door de Bestuurskamer goedgekeurde verordening van een bedrijfslichaam.
Hierbij neemt de d-g NMa beperkingen die de Mededingingswet en Verordening
1/2003 hieromtrent stellen, in acht.



Afspraken

1.

Het is de verantwoordelijkheid van bedrijfslichamen bij het gebruikmaken van
hun regelgevende bevoegdheid het belang van een gezonde mededinging in het
oog te houden en niet in strijd te handelen met de mededingingsregels in het EG-
verdrag en de Mededingingswet. Het bedrijfslichaam dat een verordening ter
goedkeuring voorlegt aan de Bestuurskamer, dient zelf na te gaan — en in de
zogenoemde geleidebrief aan te geven — of de verordening naar zijn mening
mededingingsbeperkingen bevat. De Bestuurskamer beziet vervolgens of
bepalingen in een verordening mogelijkerwijze aan gezonde mededinging in de
weg staan.

Indien zij daarvoor aanleiding ziet, kan de Bestuurskamer aan de d-g NMa
verzoeken advies uit te brengen omtrent de verenigbaarheid van een verordening
die door een bedrijfslichaam aan de Bestuurskamer ter goedkeuring is voorgelegd
met artikel 6 van de Mededingingswet en artikel 81 van het EG-verdrag.

Het verzoek om advies wordt schriftelijk gedaan en zal in ieder geval de volgende

gegevens bevatten:

- de aan de Bestuurskamer ter goedkeuring voorgelegde verordening;

- een omschrijving van de achtergrond van de verordening, in het bijzonder van
de bepalingen in de verordening en de daaraan gerelateerde
mededingingsrechtelijke aspecten, die de aanleiding hebben gevormd voor de
Bestuurskamer advies aan de d-g NMa te vragen;

- de naam en contactgegevens van het bedrijfslichaam dat de verordening aan de
Bestuurskamer ter goedkeuring heeft voorgelegd;

- een omschrijving van de markt en de ondernemingen waarvoor de
verordening, indien zij door de Bestuurskamer zou worden goedgekeurd, zou
gelden;

- alle andere informatie waarover de Bestuurskamer beschikt en die relevant kan
zijn voor de advisering door de d-g NMa.

Onverminderd de bevoegdheid van de d-g NMa tot uitoefening van overige
bevoegdheden, kan hij, ten behoeve van zijn advisering, mondelinge en/of
schriftelijke inlichtingen vragen aan de Bestuurskamer, het betrokken
bedrijfslichaam en/of andere partijen. Op verzoek van de Bestuurskamer of de d-g
NMa zal tussen de d-g NMa en de Bestuurskamer een voortgangsoverleg
plaatsvinden.

De d-g NMa zal ernaar streven binnen twee maanden na ontvangst van het
verzoek om advies aan de Bestuurskamer advies uit te brengen omtrent de
verenigbaarheid van de verordening met artikel 6 van de Mededingingswet en
artikel 81 van het EG-verdrag. Het advies van de d-g NMa laat het standpunt van
de Europese Commissie omtrent de verenigbaarheid van de verordening met
artikel 81 van het EG-verdrag onverlet.



6. De d-g NMa zal een afschrift van het verzoek om advies, alsmede een openbare
versie van zijn advies, toezenden aan de minister van Economische Zaken.
Tevens zal de d-g NMa, indien hij dat wenselijk acht en nadat hij de
Bestuurskamer daarvan in kennis heeft gesteld, een openbare versie van zijn
advies publiceren. Gegevens die ingevolge artikel 10 van de Wet openbaarheid
van bestuur niet voor openbaarmaking in aanmerking komen, worden niet
bekendgemaakt.

7. Ingeval een klacht over een verordening van een bedrijfslichaam die door de
Bestuurskamer is goedgekeurd, bij de d-g NMa wordt ingediend, zal de d-g NMa
de Bestuurskamer hiervan op de hoogte stellen en desgewenst haar zienswijze
vragen.

8. Van het bovenstaande wordt afgeweken met instemming van de voorzitter van de
Bestuurskamer en de d-g NMa dan wel indien regelgeving daartoe noopt.

Getekend te ’s-Gravenhage op 31 maart 2004,
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H.H.F. Wijffels,
Voorzitter van de Bestuurskamer van de Sociaal-Economische Raad
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