In dit rapport doet de Pensioencommissie verslag van het debat over pensioenbewustzijn
dat de SER in het najaar van 2007 heeft georganiseerd op verzoek van de minister van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid. In het rapport zijn de uitkomsten van de panelbijeen-
komsten en de conferentie weergegeven en aangevuld met gegevens uit onderzoek en
opvattingen uit de economische literatuur.

De Pensioencommissie, als organisator van het debat, heeft daarbij voor een neutrale
opstelling gekozen. De SER is niet gevraagd een advies uit te brengen over de vergroting van
het pensioenbewustzijn, maar de opvattingen in kaart te brengen van de verschillende
betrokkenen bij het pensioen en daarbij ook wetenschappelijke inzichten te betrekken.

Niettemin wil de SER-Pensioencommissie - tot slot van deze rapportage - opmerken dat
zij het erg belangrijk vindt, maar eigenlijk ook vanzelfsprekend, dat deelnemers aan pen-
sioenregelingen en gepensioneerden goede en toegankelijke informatie krijgen over hun
pensioen.

Ondanks het feit dat Nederland een goed pensioensysteem heeft en bijna alle werk-
nemers een aanvullend pensioen opbouwen, is pensioenbewustzijn erg belangrijk.

Veel pensioenregelingen zijn in de afgelopen periode veranderd, de keuzemogelijkheden
in pensioenregelingen zijn toegenomen en sommige persoonlijke beslissingen hebben
grote gevolgen voor het pensioen. Het is dan voor de deelnemers belangrijk om te weten
wat zij van hun pensioen kunnen verwachten.

Het is aan de pensioenuitvoerders, de werkgevers en de vakbonden om het belang van pen-
sioen duidelijk te maken en de belangrijke aspecten (Wat is van invloed op mijn pensioen?
Hoe hoog is het pensioen?) zo te communiceren dat mensen er ook kennis van willen
nemen.

Daarnaast dient voor burgers goede algemene en objectieve informatie beschikbaar te
zijn over pensioen, over de mogelijkheden pensioen op te bouwen en over gebeurtenissen
die belangrijk zijn bij en voor het pensioen. Net als de deelnemers aan het debat heeft de
Pensioencommissie daarbij hoge verwachtingen van het Pensioenregister. De mogelijk-
heid om pensioensommen te maken waarbij alle pensioenaanspraken worden meegeno-
men, kan volgens de commissie een grote stimulans zijn voor de vergroting van het pen-
sioenbewustzijn.
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