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      Bijlage 2

Benoemingscriteria bestuursleden (principe I, uitwerking 3)

Gedrags– en incompatibiliteitscriteria voor door ondernemers– en werkne-
mersorganisaties te benoemen bestuursleden:
–	 het bestuurslid moet van onbesproken gedrag zijn;
–	 het bestuurslid moet kunnen voldoen aan de in de Code Goed Bestuur 

opgenomen principes en uitwerkingen die op hem of haar van toepassing 
zijn;

–	 het bestuurslidmaatschap wordt niet gecombineerd met één van de 
volgende functies, tenzij de benoemende organisatie schriftelijk en 
gemotiveerd aan het bestuur laat weten waarom in het concrete geval 
daarvan wordt afgeweken:

–	 minister of staatssecretaris;
–	 lidmaatschap van Hoge Colleges van Staat;
–	 lidmaatschap van de rechterlijke macht;
–	 lidmaatschap van de SER;
–	 ambtenaar in dienst van een departement of een daaronder ressorterende 
	 dienst;
–	 secretaris of secretariaatsmedewerker in dienst van de SER;
–	 secretaris of secretariaatsmedewerker in dienst van een bedrijfslichaam.




