lll. Bijlagen

Geschillencommissie Fusiegedragsregels

Per 1 september 2001 is de samenstelling van de Geschillen-
commissie Fusiegedragsregels als volgt:

Onafhankelijke leden plaatsvervangende leden
mr. R.J.Paris (voorzitter) mevr. mr. W.N. Everts
vacature (plv. voorzitter) mr. H.J. de Bijll Nachenius
mevr. mr A.M.A. Verscheure (plv. dr. R.H. van het Kaar

voorzitter)

Ondernemerslid
mr. R. van der Vlist mr. A.F. Verdam

Werknemerslid
mr. J.C.M.G. Bloemarts W.W. Muller
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Standaardformulier B

Overzicht van de gegevens, die moeten worden verstrekt in
het kader van de kennisgeving ex artikel 8 van het SER-besluit
Fusiegedragsregels 2000

b)

c)

d)

e)

a)

b)

c)

d)

(met betrekking tot het begrip ‘fusie’: art. 1 lid 1, onder d.)

Welke ondernemingen zijn bij de fusie betrokken?

Door welke ondernemers worden deze ondernemingen in
stand gehouden?

Op welke wijze wordt de zeggenschap verkregen of overge-
dragen (aandelenoverdracht, overdracht van activa en/of
passiva, (aanvullende) statutaire of contractuele regelingen
etc.)?

Wordt de zeggenschap verkregen over de gehele onderne-
ming of over een gedeelte van de activiteiten van de onder-
neming?

Wat is de aard van de activiteiten die door de betrokken on-
dernemingen worden uitgeoefend?

(met betrekking tot de toepasselijkheid van de fusiegedrags-
regels in verband met de werkingssfeer van het SER-besluit
Fusiegedragsregels 2000: art. 2)

Zijn bij één of meer van de bij de fusie betrokken onderne-
mingen in de regel 50 of meer personen in Nederland werk-
zaam, (lid 1 onder a.), of

zijn bij de fusie één of meer ‘samenstellen van ondernemin-
gen’ betrokken, waarbij in de regel 50 of meer personen in
Nederland werkzaam zijn, (lid 1 onder b.)

en zo ja,

bij welke onderneming(en) of bij welke samenstellen van
ondernemingen?

Bevat een c.a.o., waaraan een bij de fusie betrokken onder-
neming gebonden is, bepalingen omtrent de toepasselijk-
heid van de fusiegedragsregels? (lid 2)

Zo ja, wat is de inhoud van deze bepalingen?

Zijn bij de onderneming(en) waarin de zeggenschap door de
fusie overgaat in de regel minder dan 10 werknemers werk-
zaam?

(in verband met het begrip ‘vereniging van werknemers’:
art. 11id 1, onder e.)

Welke zijn de betrokken verenigingen van werknemers?

4,

(in verband met de openbare mededeling bedoeld in artikel
3)

Is in verband met de onderhavige fusietransactie door (een
der) partijen enige openbare mededeling gedaan? Indien dit



het geval is, op welk tijdstip en op welke wijze zijn dan de
verenigingen van werknemers van de inhoud daarvan op de
hoogte gesteld.

Het secretariaat ontvangt gaarne van elke gedane openbare
mededeling terstond een afschrift.

(in verband met de procedure van artikel 4)

Aan welke vereniging(en) van werknemers is de kennisge-
ving bedoeld in artikel 4 lid 1 verricht? Op welk(e) adres(sen)
en ter attentie van welke perso(o)n(en)? En op welke datum?
Het secretariaat ontvangt gaarne een kopie van de desbe-
treffende brieven.

53



