Checklist VERGOEDINGEN
Bedrijfslichaam:

Citeertitel:

Aandachtspunten bij het toezicht

Deze gelden voor:
- vergoedingen voorzitter (art. 83 Wbo) en/of bestuur (art. 77, 85, 88 en 88a, Wbo)

Procedure
O Het bestuur heeft de verordening conform artikel 89, Wbo vastgesteld.

Inrichting en inhoud verordening
O Inrichting conform modellen voor verordeningen en besluiten:
o model 1 - algemeen;
o model 2 - verordening tot wijziging van een verordening;
o model 3 - verordening tot intrekking van een verordening.
O Aanhef verwijst naar juiste wettelijke basis;
O Bij terugwerkende kracht wordt deze gemotiveerd in de toelichting.

Voor vergoedingen geldt:
O Vergoedingen conform Beleidsregel 6, Besluit beleidsregels toezicht;
o vergoedingen van bestuurders;
o vergoeding van de voorzitter;
o vergoeding van de voorzitter, minder dan 60% van een voltijdsfunctie.

Conclusie
O De verordening is niet in strijd met het recht, het belang van het bedrijfsleven en het
belang van de daartoe behorende personen (artikel 128, eerste lid, Wbo).
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