
 Betrokkenheid ministers rondom goedkeuring van verordeningen 
 
Door de ministers van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, Economische Zaken en 
Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit zijn afspraken gemaakt omtrent de verdeling van 
verantwoordelijkheden en de werkwijze in relatie tot de SER en de bedrijfslichamen. 
De volledige tekst van de werkafspraken is gepubliceerd in PBO-blad nr. 11/2005. 
 
Hieronder treft u de werkafspraken aan rondom de betrokkenheid van de ministers bij de 
goedkeuring van verordeningen van bedrijfslichamen. 
 
Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
1. Betrokkenheid van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid is aanwezig indien 
de goed te keuren verordening betrekking heeft op onderwerpen die tot het beleidsterrein van 
het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid behoren. Daaronder vallen in elk geval: 
- arbeidstijden; 
- arbeidsomstandigheden; 
- medezeggenschapsregelingen; 
- arbeidsmarktvoorzieningen;  
- scholing; 
- lonen en andere arbeidsvoorwaarden. 
 
2. Betrokkenheid van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid is niet aanwezig 
indien de goed te keuren verordening uitsluitend bepalingen bevat met betrekking tot de 
volgende onderwerpen: 
- marktordeningsvraagstukken 
- onderzoek en ontwikkeling; 
- exportbevordering; 
- agrarische onderwerpen. 
Deze verordeningen zullen worden voorgelegd aan de Minister van Economische Zaken dan 
wel de Minister van Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit. 
 
 
Minister van Economische Zaken 
1. Betrokkenheid van de Minister van Economische Zaken is aanwezig indien de goed te 
keuren verordening betrekking heeft op onderwerpen die tot het beleidsterrein van het 
Ministerie van Economische Zaken behoren. Daaronder vallen in elk geval: 
- marktordeningsvraagstukken; 
- onderzoek en ontwikkeling; 
- exportbevordering.  
 
2. Betrokkenheid van de Minister van Economische Zaken is niet aanwezig indien de goed te 
keuren verordening uitsluitend bepalingen bevat met betrekking tot de volgende onderwerpen: 
- arbeidstijden; 
- arbeidsomstandigheden; 
- medezeggenschapsregelingen; 
- arbeidsmarktvoorzieningen;  
- scholing; 
- lonen en andere arbeidsvoorwaarden; 
- onderzoek en ontwikkeling in de agrarische sector; 
- exportbevordering in de agrarische sector. 

http://www.ser.nl/_upload/databank_pbo/pbo_011_20050304.pdf


Deze verordeningen zullen worden voorgelegd aan de Minister van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid dan wel de Minister van Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit. 
 

 
Minister van Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit 
1. Betrokkenheid van de Minister van Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit is aanwezig 
indien de goed te keuren verordening betrekking heeft op agrarische onderwerpen en/of 
afkomstig is van een agrarisch schap.  
 
2. Betrokkenheid van de Minister van Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit is niet 
aanwezig indien: 
- de verordening niet afkomstig is van een agrarisch schap, of; 
- de verordening van een agrarisch schap uitsluitend bepalingen bevat met betrekking tot de 
volgende onderwerpen:  
- arbeidstijden; 
- arbeidsomstandigheden; 
- medezeggenschapsregelingen; 
- arbeidsmarktvoorzieningen;  
- scholing; 
- lonen en andere arbeidsvoorwaarden. 
Deze verordeningen zullen worden voorgelegd aan de Minister van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid. 
 
 


