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Mededelingenblad Bedrijfsorganisatie

Natuurlijke en rechtspersonen tot wie een ontwerpverordening van de Sociaal-Economische
Raad of een bedrijfslichaam zich uitstrekt, kunnen gedurende vier weken bij de betreffende
organisatie schriftelijk bedenkingen aanvoeren tegen de in dit Mededelingenblad gepubliceerde
ontwerpverordening.

SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD

Bestuurssamenstellingen

Besluit benoemingsrechten Bedrijfschap Horeca en Catering 2011

Besluit van de Bestuurskamer van de Sociaal-Economische Raad van 24 december 2010
tot aanwijzing van de organisaties die gerechtigd zijn tot het benoemen van de leden
van het bestuur van het Bedrijfschap Horeca en Catering onder bepaling van het aantal
leden, dat per organisatie benoemd kan worden (Besluit benoemingsrechten
Bedrijfschap Horeca en Catering 2011).

De Bestuurskamer van de Sociaal-Economische Raad;
Gelet op artikel 74, eerste lid van de Wet op de bedrijfsorganisatie;
Gelet op artikel 3 van het Instellingsbesluit Bedrijfschap Horeca en Catering;
Gelet op de Verordening representativiteit organisaties (RE 3/2001);
Gelet op de Instellingsverordening Bestuurskamer 2008 (RE 10/2008);
Gehoord de betrokken organisaties;
Besluit:
§ 1 Benoemingsgerechtigde organisaties

Artikel 1
Elk van de volgende organisaties kan van het bestuur van het Bedrijfschap Horeca en
Catering, bestaande uit twaalf leden, het achter haar naam vermelde aantal leden
benoemen:
ORGANISATIES VAN ONDERNEMERS
— Koninklijk Verbond van Ondernemers in het Horeca-

en Aanverwante bedrijf 5 leden
— Vereniging van Recreatieondernemers Nederland 1 lid
ORGANISATIES VAN WERKNEMERS

— FNV Horecabond 4 leden
— CNV Vakmensen 2 leden

§ 2 Slotbepalingen
Artikel 2

Het Besluit benoemingsrechten Bedrijfschap Horeca en Catering 2009 wordt
ingetrokken.
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Artikel 3
Dit besluit wordt geplaatst in het Mededelingenblad Bedrijfsorganisatie.

Artikel 4
Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2011.

Artikel 5

Dit besluit wordt aangehaald als: Besluit benoemingsrechten Bedrijfschap Horeca en
Catering 2011.

Den Haag, 24 december 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

D. Haenen

waarnemend secretaris

Indien een organisatie zich met het op haar betrekking hebbende besluit niet wil verenigen, kan zij
tegen dit besluit binnen zes weken na de dag van verzending daarvan een gemotiveerd bezwaarschrift
indienen bij de Bestuurskamer.
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RE 6

Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie

SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD

Verordening begroting 2011

Verordening van de Scciaal-Econamische Raad van 15 oktober 2010, tot vaststelling
van de begroting van baten en fasten aver 2011

De Sociaal-Ecanomische Raad;

Gelet op artikel 47 van de Wet op de bedrijfsorganisatie;

Artikel 1

De begroting van baten en lasten van de Sociaal-Economische Raad voor 2011 is als volat;
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SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD

Baten

Heffingen

Diensten aan derden
Vergoeding opgedragen taken
Overige baten

Lasten

Vergaderingen organen en commissies
Personeelskosten

Huisvestingskasten

Bureaukosten

Communicatie/ documentatie
Representatie ep internationale contacten
Diensten door derden

Subsidies

Saldo van baten en lasten
Nadelig saldo 2011

Resultaathastemming

Cnttrekking aan vermogean gebouw
Onttrekking aan overig vermogen

UITVOERING WET OMDERNEMINGSRADEN

Baten
Heffingen
Interest
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12.440.000
367.000
42.000
B47.000

13.696.000

861.000
9.584.000
1.467.000
1,230.000

472,000

150.000

669.000
1.553.000

15,993,000

2,297.000

(482.000)
(1.815.000)

(2.297.000)

15.700.000
50.000

15,750.000



RE 7

2 Lasten
Subsidies Stichting GBIO 22.860.000
2. Innings- en beheerkosten 675.000

L

_73.535.000_
3 Saldo van baten en lasten
Nadelig saldo 2011 {7.785.000)
Artikel 2

Deze verordening wordt geplaatst in het Verordeninganhblad Bedrijfsorganisatie.

Artikel 3

Deze verordening treedt in werking op 1 januari 2011,

Artikel 4
Dit beslit wordt sangebhaald als verordening begroting 2011.
Cen Haag, 15 oktober 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

V.C.M. Timmerhuis
algemeen secretaris

Goedgekeurd door de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid bij beschikking
van 20 december 2010, nr. AV/SDA/2010/20629.
Verordening opslagen 2011

Verordening van de Socdiaal-Economische Raad van 15 oktober 2010 houdende regels ter
zake van de cpsiagen 2011 {Verordening opslagen 2011)

De Sociaal-Economische Raad;
Zelet ap artikel 55, eerste Iid, van de Wet op de bedrijfscrganisatie;

Besiuit:
§ 1 Opsiagen
Artikel 1

1. Voor 2011 wordan de opsiagen, bedoeld in artikel 54, eerste lid, van de Wet op de
bedrijfsorganisatie, als volgt vastgesteld voor ondernemingen in stand gehouden

door:
euro
a. nafuurlijke personen en Europese economische 2,20
samenwerkingsverbanden
b, wverenigingen &n stichtingen 4,40
¢c.  vennootschappen onder firma, maatschappen, en overige 6,60
privaatrechtelijke rechtspersonen
¢. commanditaire vennootschappen &,60
e.  codperaties, Europese codperatieve vennaotschappen, en 11,00

onderlinge waarborgmaatschappifjen met cen aantal
warkzame personen tot 50

Vbbo 2010, nr. 84 5



f.  naamloze vennootschappen, besioten vennootschappen met 11,00
beperkte aansprakelijkheid, en Europese naamioze
vennootschappen met een aantal werkzame parsonen tot 50

g. wennaotschappen en rachtspersonen opgericht naar het 11,00
recht van een ander land dan Nederland met een aantal
werkzame personen tot 50

h. cofiperaties, Europese cobperatieve vennootschappen, en 22,00
onderlinge waarborgmaatschappijen met een aantal
werkzame personen van 50 tot 250

i. naamloze vennoctschappen, besloten vennaotschappen met 22,00
beperkte aansprakelijkheid, en Europese naamioze
vennootschappen met een aantal werkzame persanen van
50 tot 250

i.  wvennootschappen en rechtspersonen cpgericht naar het 22,00
recht van een ander iand dan Nederland met esn aantal
warkzame personen van 50 tot 250

k. cobperaties, Europese codperatieve vennootschappen, an 63,80
enderlinge waarborgmaatschappijen met een aantal
werkzame personen van 250 of meer

. naamtoze vennooischappen, beskoten vennootschappen met 63,80
beperkte aansprakelijkheid, en Europese naamlcze
vennootschappen met een aantal werkzame personean van
250 of meer

m. vennootschappen en rechtspersonen opgericht naar het 63,80
recht van een ander land dan Nederland met een aantal
werkzame persanen van 250 of meer

2. Indien het bij Koninklijke boodschap van 24 december 2002 ingediende voorstel
van wet tot Vaststelling van titel 7.13 (personenvennootschap) van het Burgerlijk
Wetbhoek, tot wet wordt verheven en in werking treedt, worden in het eerste lid in
de tabel de rijen waarin de opslagen voor ‘vennoctschappen onder firma,
maatschappen, &n overige privaatrechtelijke rechtspersonen” en *commanditaire
vennootschappen’ worden aangegeven, vervangen door de volgende twee rijen:

aure
c. openbare vennootschappen zonder rechtspersoonlijkheid,
niet zijnde commanditaire vennootschappen, en overige 6,60
privaatrechtelijke rechtspersonen
d. openbare vennootschappen met rechtspersconiijkheid of 6,60

commanditaire vennootschappen

§ 2 Slotbepalingen

Artiket 2
Deze verordening wordt geplaatst in het Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie en in de
Staatscourant.

Artikel 3

Deze verordening treedt in werking met ingang van 1 januari 2011, Indien het
Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie waarin deze verordening wordt geplaatst, wordt
uitgegeven na 30 december 2010, treedt 2ij in werking op de tweede dag na de
dagtekening van het Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie waarin zij wordt geplaatst, en
werkt zij terug tot en met 1 januari 2011.
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Artikel 4
Deze verordening wordt aangehasald als: Verordening opsiagen 2011.

Den Haag, 15 cktober 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

V.C.M. Timmerhuis
algemeen secretaris

Goedgekeurd door de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid bij beschikking
van 20 december 2010, nr. AV/SDA/2010/20629.

Toelichting

Algemeen

In de inkomsten van de Raad wordt voorzien door een nominale apsiag op de bijdragen
die ondernemingen uit het bedrijfsleven aan de kamers van koophandel zijn verschuldigd
voor hun inschrijving in het Handelsregister.

Ce nominale opslag wordt vastgesteld per categerie van ondernemingen. Hierbij wordt
aangesloten bij de door de kamers van koophandel gebruikte categarie-indeling.

Per 1 juli 2008 ts de Handelsregisterwet 2007 {Sth, 2007, 153} in werking getreden en
regelt artike! 49 van die wet de bijdrage van ondernemingen aan de kamers van
koophandet voor hun inschrijving in het Handelsreqgister. Voorheen was dat bepaald in de
Wet op de kamers van koophandel en fabrieken 1997,

Artikelspewijs

Artikel 1

In dit artike!l wordt de opslag per categorie onderneming bepaald. Voor de berekening
van deze opslag wordt voor de indeling in categorie&n van ondernemingen aangesloten
bij de categorie-indeling die de kamers van koophandel hanteren op basis van het
Koninkiijk Besluit van 18 juni 2008, haudende de heffingen en retributias voor het
handelsregister (Financieel besluit handelsregister) (Stb. 2008, 241). Op grond van de
Handelsregisterwet 2007 is de inschrijvingsplicht in het handelsregister uitgebreid tot atle
categorieé&n ondernemingen en rechtspersonen. Door middel van 2en algamene
maatregel van bestuur op grond van artikel 54, tweede lid, Wet op de bedrijffsorganisatie
wordt bepaaid dat de SER-heffing niet geldt voor rechtspersonen die geen onderneming
drijven en ook niet voor verenigingen zander volledige rechtsbevoegdheid.

De cateqorie-indeling uit de SER-Verordening opslagen en bijdragen 2008 is in de
onderhavige verordening gehandhaafd, zij het dat aan enkele categaorieén van
ondernemingen nieuwe rechtsvormen zijn toegevoegd in aansluiting op het bepaalde in
de Handelsregisterwet 2007, De uitbreiding is beperkt tot de nieuwe rechtsvormen die
relevant zijn voor het bedrijffsleven en betreft: maatschappen, overige privaatrechtelijke
rechtspersonen als bedoeld in artikel 5, eerste lid, onder b van de Handelsregisterwet
2007, Europese codperatieve vennootschappen en Europese naamloze vennootschappen.
Met de inwerkingtreding van het Financieel beshuit handelsregister is het criteriurn
‘maatschappelijk kapitaal” vervallen en daarom geschyapt uit de omschrijving van de
categorieén f, i, en | van de onderhavige verordening. Het vervallen van dit criterium is
toegelicht in Kamerstukken II 2005/06, 30 656, nr. 3 p. 47 en nr. 4 p.16.
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Bijgevoend is een overzicht van het verloop van de hoogte van de heffingen,

Met het in het tweede lid gencemde wetsvoorstel tot Vaststelling van titel 7.13
{personenvennootschap} van het Burgerlijk Wetboek {Karnerstukken I1 2002/03, 28 746,
or. 1-2) wordt de figuur van de openbare vennootschap in het Nederlandse
rechtspersonenrecht geintroduceerd. Indien het wetsvoorstel tot wet wordt verheven en
in werking treedt, worden in lijn met het bepaalde in het Financieel besluit
handelsregister in de enderhavige verordening de volgende wijzigingen aangebracht. De
categorie 'openbare vennootschappen zonder rechtspersoonlijkheid, niet zijhde
commanditaire vennootschappen, en overige privaatrechtelijke rechtspersonen’, vervangt
de categorie ‘vennootschiappen onder firma, maatschappen, en overige privaatrechtelijke
rechtspersonen’ en krijgt de daarbij behorende opslag. De categorie *‘openbare
vennootschappen met rechtspersoonlijkheid of commanditaire vennootschappen’
vervangt de categorie ‘commanditaire vennootschappen’ en krijgt de daarbij behorende
opslag.

Den Haag, 15 oktober 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

V.C.M. Timmerhuis
algemeen secretaris
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Bijlage bij de Toelichting bij de Verordening opslagen en bijdragen 2011

Overzichi SER opslagen handelsregisters kamers van koophandel en fabrieken

2011 | 2010 | 2009! | 2008

€ £ €

a. (naiuurlijke persenen en Eurgpese economische
samenwerkingsverbanden 2,20 2,20 2,15

b. |verenigingen e&n stichtingen 4,40 4,40 4,30

c. |openbare vennootschappen zonder 6,60 6,60 6,45
rechtspersoontijkheid, niet zijnde commanditaire
vennaotschappen, en overige privaatrechtelijke
rechtspersonen

d. |openbare vennootschappen met rechtspersoonlijkheid 6,60 6,60 6,45
of commanditaire vennootschappen

8,10

e. |codperaties, Europese codperatieve vennootschappen,
en onderlinge waarborgmaatschappijen met een 11,00] 11,00| 18,75
aantal werkzame personen tot 50

13,50

f. | naamloze vennooischappen, besloten

vennootschappen met beperkte aansprakelijkheid, en
Europase naarnloze vennootschappen met een aantal 11,00 11,00 10,75
werkzame personen tot 50

13,50

g. |vennootschappen en rechtsperscnen opgericht naar
het recht van een ander land dan Nederland met een
aantal werkzame perscnen tot 50 11,00 11,00] 10,75

13,50

h. |codperaties, Eurcpese cobperatieve vennootschappen,
en onderiinge waarborgmaatschappijen met een 22,001 22,004 21,50
aanial werkzame personen van 50 fot 250

27,00

i, | naamicze vennootschappen, besloten

vennootschappen met beperkte aansprakelijkheid, en
Europese naamloze vennootschappen met een aantal
werkzame personen van 50 tot 250 22,000 22,00 21,50

27,00

j. |vennootschappen en rechtspersonen opgericht naar
hat recht van een ander land dan Nederland met een
aantal werkzame personen van 50 tot 250 22,00F 2200 21,50

27,00

k. !codperaties, Europese codperatieve vennootschappen,
en onderlinge waarborgmaatschappijen met een 63,80 &3,80( 62,35
aantal

78,30

I. | naamloze vennootschappen, besloten

vennogtschappen met beperkte aansprakelijkheid, en
Europese naamioze vennootschappen meat een aantal
werkzame personen van 250 of meer 63,B0| 63,80 62,35

78,30

m. | vennootschappen en rechtspersenen opgericht naar
het recht van een ander land dan Nederland met gen
aantal werkzame personen van 250 of meer 63,80| 63,80 62,35

78,30

' De omschrijving van deze categorie-indeling is voor een aantal categoricén gewijzigd ten opzichic van
die in de SER-Verordening opslagen en bijdragen 2008, De omschrijving in 2008 was:

c. vennootschappen onder firma

d. commanditaire vennootschappen

e. codperaties en onderlinge waarhorgmaatschappijen mct cen aantal werkzame personen tot 50

i. naamloze vennootschappen en besloten vennoetschappen met beperkte aansprakelijkheid met con
maatschappelijk kapitaal tot 2,5 miljoen evro en cen aantal werkzame personen tot 50

h. coéiperatics cn onderlinge waarborgmaatschappijen met een aantal werkzame personen van 50 o1 250

i. naamloze vennoctschappen en besloten vennootschappen met beperkte aansprakelykheid mot een
maalschappelijk kapitaal van 2.5 miljoen euro tot 1( miljoen euro en cen aantal werkzame personen van 50
i 250

k. codperaties en onderlinge waarborgmaatschappijen met een aantal werkzame personen van 250 of meer
1. naamloze vennaotschappen co besloten vennootschappen met beperkie aansprakeliykheid met cen
maatschappelijk kapitaal van 10 miijoen eura of meer en cen aantal weckzame personen van 230 of meer
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RE 8

Verordening heffing scholing en vorming ondernemingsraadsleden 2011

Verardening van de Sociaal-Economische Raad van 15 gktober 2010 houdende regels
wgor het opleggen van een heffing ter beverdering van de scholing en vorming van
onderngmingsraadsleden (Verordening heffing schaoling en vorming
ondernemingsraadsleden 2011)

De Sociaal-Economische Raad,
Gelet op artikel 46a van de Wet op de ondernemingsraden;
Gehoard de Rzad voor het Overheidspersoneelsbeleid:
Besluit:

g 1 Heffingspercentage

Artikel 1
voor 2011 wordt het percentage van de heffing als bedoeld in artikel 46a, derde lid, van
de Wet op de ondernemingsraden vastgesteld op 0,01.

§ 2 Inning, afdrachi en verantweording

Artikel 2

1. De Rijksbelastingdienst ontvangt van de Bestuurskamer van de Sociaal-
Economische Raad een nominatieve opgave van de naar het cordeel van de
Bestuurskamer heffingsplichtige ondernemers. Da Rijksbelastingdienst doet zo
spoedig mogelijk na het verstrijken van elke maand van het jaar 2011 aan de
Sociaal-Economische Raad een opgave van het totaal van de in die maand
verzonden heffingsaanslagen, alsmede van het totaal van de in die maand
ontvangen heffingsbedragen. Tevens doet de Rijksbelastingdienst opgave van de in
die maand wegens oninbaarheid afgeboekte heffingsbedragen.

2. Tegelijk met de in het vorige lid bedoelde maandelijkse ocpgave draagt de
Rijksbelastingdienst het gesaldeerde bedrag aan de Sociaal-Economische Raad af.

3. De Rijksbetastingdienst verantwoordt zich in het Beheersverslag over de geleverde
prestaties. Het Beheersverslag wordt gecertificeerd door de Auditdienst Financién,
Het Beheersverslag voorzien van een accountantsverklaring wordt ter beschikking
gesteld aan de Sociaal-Economische Raad. In het Beheersverslag van de
Rijksbelastingdienst wordt ten minste melding gemaakt van de in dat jaar opgelegde
heffingsaanslagen, afgeboekte bedragen en de ontvangen heffingsbedragen,
gespecificeerd naar dat jaar en de vorige jaren. Voorts werdt in het Beheersverslag
de aan de Sociaal-Economische Raad in rekening gebrachte vergoeding vermeld.

g 3 Slotbepalingen

Artikel 3
Deze verordening wordt geplaatst in het Verordeningenbiad Bedrijfsorganisatie en in de
Staatscourant.

Artikel 4

Deze verordening treedt in werking met ingang van 1 januari 2011, Indien het
VYerordeningenblad Bedrijfsorganisatie waarin deze verordening wordt geplaatst, wordt
uitgegeven na 30 december 2010, treedt zij in werking met ingang van de tweede dag
na de dagtekening van het Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie waarin zij wordt
geplaatst, en werkt zij terug tot en met 1 januari 2011,
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Artikel 5
Deze verardening wordt aangehaald als: Verordening heffing scholing en vorming
ondernemingsraadsleden 2011.

Den Haag, 15 oktober 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

V.C.M. Timmerhuis
algemeen secretaris

Goedgekeurd door de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, in
overeenstemming met de Minister van Financién bij beschikking van 20 december 2010,
nr. AV/SDA/2010/20629.

Joelichting

Algemeen

Op grond van artikel 46a, eerste [id, van de Wet op de ondernemingsraden (WOR) is de
ondernemer die op grond van de WOR, een cao of een publiekrechtelijke
arbeidsvoorwaardenregeling op 1 januari van een kalenderjaar verplicht is om een
ondernemingsraad {OR) in te stellen, een heffing verschuldigd voor de bevordering van
scholing en vorming van ondernemingsraadsleden. Er is sprake van gen verplichting tot
het instellen van een OR zadra er in de regel ten minste vijftig personen krachtens een
publickrechtelitke aanstelling bij dan wel krachtens een arbeidsovereenkomst met de
andernemer in de onderneming werkzaam zijn. Qok de ondernemer die vrijwillig een OR
heeft ingesteld is heffingsplichtig.

De heffing is verschuldigd aan de Seciaal-Economische Raad, die de hoogte daarvan
jaarlijks hij verordening vaststelt. Deze verordening strekt daartoe.

De heffingsopbrengst is bestemd voor de bevordering van de scholing en vorming van
OR-leden. De SER gebruikt deze middelen voor het versirekken van subsidies aan
rechtsparsonen, die zich ten doel stellen de werkzaamheden van instituten op het
gebied van de scholing en vorming van OR-leden te begeleiden en te ondersteunen. In
de praktijk betreft dit de subsidiéring van het Gemeenschappelijk Begeleidingsinstituut
Ondernemingsraden {GBIO). Het GBIO gebruikt de subsidie voor het verlenen van
bijdragen aan cursussen voor OR-leden.

Heffingssystematiek

De WOR schrijft in artikel 46a, derde lid, voor dat de Saociaal-Economische Raad jaarlijks
bij verordening het heffingspercentage vaststelt, Het percentage voor het jaar 2011 is
vastgesteld op 0,01. Yoor de totstandkoming van het percentage wordt verwezen naar
de toelichting bij artikel 1.

De heffing wordt ap grond van artikei 46z, vierde lid, WOR daoor de Rijksbelastingdienst
narnens de Sociaal-Economische Raad geheven en geind.

De berekeningsgrondsiag voor de heffing is het lgon in de zin van de Wet op de
loonbelasting 1964, met uitzondering van de elndheffingsbhestanddelen, bedoeld in
artikel 31, eerste lid, onderdelaen b tot en met h van die wet. Tot de
eindheffingsbestanddelen behoren loon in natura en onkostenvergoedingan.

Voor de berekening van de heffing wordt onder het begrip ondernemar verstaan: de
andernemer in de zin van de Wet ap de foonbelasting 1964. De heffing wordt per heel
kalenderjaar opgelegd.

De Rijksbelastingdienst legt de heffing bij wege van aanslag op en past daarbij de
regels voor de heffing en invordering van de inkomstenbelasting toe. De bepalingen uit
de Invorderingswet 1990 en de Algemene weat inzake rijksbelastingen zijn op deze
heffing van overeenkomstige toepassing verklaard. De kosten die de
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Rijksbelastingdienst voor de uitvoering van deze taak maakt, komen ten laste van de
heffingsopbrengst.

Artikelsgewijs

Artikeil 1

Het percentage van de heffing is voor 2011 vastgesteld op 0,01. Grondslag is het loon
in de zin van de Wet op de loonbelasting 1964, met uitzondering van de
eindheffingsbestanddelen, van het voarafgaande jaar. Het heffingspercentage is
ongewijzigd ten opzichte van 2010.

De Rijksbelastingdienst legt de heffing op aan ca. 23.000 ondernemers.

De aanslagen worden bagin me! verzonden, De Rijkshefastingdienst hanteert een
betaaltermijn van twee maanden, waardoor de eerste substantiéle afdrachten in juli
plaatsvinden.

In 2009 is besloten om op basis van vrijwilligheid over te gaan op “schatkistbankieran™.
De SER heeft daartoe afspraken gemaakt met het Ministerie van Financién. De SER
brengt (tijdelijk) overtollige middelen onder op een rekening van het Ministerie van
Financién en leent voor zijn liquiditeitsbehoeatte bij dit Ministerie,

De liquiditeitsbehoefte van het GBIO in de eerste helft van het jaar wardt door middel
van een permanente kredietfaciliteit in een rekening-courantverhouding met het
Ministerie van Financién voorgefinancierd. In samenhang met deze systematiek kan de
reserve geleidelijk teruggebrachi worden tot 5 a 10 procent van de jaarlasten. Dit wordt
bereikt door negatieve exploitatiesaldi te begroten. Het heffingspercentage wordt om
die reden ook voor 2011 beneden het kostendekkend niveau vastgesteid op 0,01.

Op basis van een heffingspercentage van 0,01 wordt voor 2011 een ophrengst begroot
van ca. 15,7 milioen euro.

De begrote lasten bestaan uit de subsidie aan het GBIO van 22,8 miljoen euro en
innings- en uitvoeringskosten van de Rijksbelastingdienst en het secretariaat van de
SER van ongeveer 4,7 miljoen euro, totaal 23,5 miljoen euro.

Het begrote exploitatietekort bedraagt daarmee 7,8 miljoen euro. Daardoor zakt het
niveau van de liquiditeitsreserve naar 2,5 mifjoen euro. Dit bedrag komt overeen met
ca. 10 procent van de jaarlasten. Daarmee wordt ultima 2011 de beocogde afbouw van
het vermogen gerealiseerd.

Artikel 2

De Sociaal-Economische Raad stelt de heffingsplicht in individuele gevallen vast. De
Raad delegeert deze handeling in dit artikel aan da Bestuurskamer {een commissie ex
artikel 19 van de Wet op de bedrijfsorganisatie). Deze stelt daartoe een lijst van
heffingsplichtige ondernemers ter beschikking van de Rijksbelastingdienst.

Een eventueel bezwaar of beroep van een ondernemer gericht tegen de aanwijzing ais
heffingsplichtige wordt door de Sociaal-Economische Raad afgehandeld.

Artikel 2 vormt de neersiag van afspraken die gemaakt zijn tussen de
Rijksbelastingdienst en de Sociaal-Economische Raad. Dit stelt de Sociaal-Economische
Raad in staat een ovordeel te vellen over de rechtmatigheid en doelmatigheid van het
verloop van de innhings- en invorderingsprocessen alsmede de hoogte van de afdracht.
De afspraken met de Rijksbelastingdienst zijn vastgelegd in een convenant en een
protocol.

Cen Haag, 15 oktober 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

V.C.M. Timmerhuis
algemeen secretaris
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Mandaatverleningsbesluit secretaris Bestuurskamer artikel 46a WOR 2011

Besluit van de Bestuurskamer van 5 november 2010, houdende mandatering aan de
secretaris van de Bestuurskamer van de bevoegdheden van de Bestuurskamer in het
kader van de heffing op grond van artikel 46a van de Wet op de ondernemingsraden
(Mandaatverleningsbesluit secretaris Bestuurskamer artikel 46a WOR 2011)

De Bestuurskamer;

Gelet op artikel 2, eerste lid, van de Verordening heffing scholing en vorming
ondernemingsraadsleden 2011;

Besluit:

8§ 1 Begripsbepalingen

Artikel 1

In dit besluit wordt verstaan onder:

a. secretaris: secretaris van de Bestuurskamer;

b. verordening: Verordening heffing scholing en vorming ondernemingsraadsleden
2011.

8§ 2 Mandaatverlening
Artikel 2
1. De secretaris kan namens de Bestuurskamer besluiten nemen op grond van

artikel 2, eerste lid, van de verordening.
2. De secretaris kan ondermandaat verlenen.

§ 3 Slotbepalingen

Artikel 3
Dit besluit wordt gepubliceerd in het Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie.

Artikel 4
Dit besluit treedt in werking op het tijdstip waarop de verordening in werking treedt.

Artikel 5

Dit besluit wordt aangehaald als: Mandaatverleningsbesluit secretaris Bestuurskamer
artikel 46a WOR 2011.

Den Haag, 5 november 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

D. Haenen
waarnemend secretaris
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Toelichting

Dit besluit bevat een verlening van mandaat door de Bestuurskamer aan de secretaris
van de Bestuurskamer.

De Bestuurskamer mandateert haar secretaris om namens haar besluiten te nemen op
grond van artikel 2, eerste lid, van de Verordening heffing scholing en vorming
ondernemingsraadsleden 2011. Dit betreft de vaststelling wie heffingsplichtige
ondernemers zijn in het kader van die verordening, welke bevoegdheid in de
verordening is gedelegeerd aan de Bestuurskamer. De secretaris kan ondermandaat
verlenen.

Den Haag, 5 november 2010

A.H.G. Rinnooy Kan
voorzitter

D. Haenen
waarnemend secretaris

Ondermandaatverleningsbesluit artikel 46a WOR 2011

Besluit van de secretaris van de Bestuurskamer van 5 november 2010, houdende
ondermandaatverlening aan mevrouw A. van der Velden-van Meerkerk van de
bevoegdheden van de secretaris van de Bestuurskamer in het kader van de heffing op
grond van artikel 46a van de Wet op de ondernemingsraden
(Ondermandaatverleningsbesluit artikel 46a WOR 2011)

De secretaris van de Bestuurskamer;

Gelet op artikel 2, eerste en tweede lid, van het Mandaatverleningsbesluit secretaris
Bestuurskamer artikel 46a WOR 2011;

Besluit:

Artikel 1

Mevrouw A. van der Velden-van Meerkerk is bevoegd namens de secretaris van de
Bestuurskamer besluiten te nemen op grond van artikel 2, eerste lid, van de
Verordening heffing scholing en vorming ondernemingsraadsleden 2011.

Artikel 2

Dit besluit treedt in werking op het tijdstip waarop het Mandaatverleningsbesluit
secretaris Bestuurskamer artikel 46a WOR 2011 in werking treedt.

Artikel 3
Dit besluit wordt gepubliceerd in het Verordeningenblad Bedrijfsorganisatie.

Artikel 4

Dit besluit wordt aangehaald als: Ondermandaatverleningsbesluit artikel 46a WOR
2011.

Den Haag, 5 november 2010

D. Haenen
waarnemend secretaris
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Toelichting

Dit besluit bevat de verlening van ondermandaat door de secretaris van de
Bestuurskamer aan mevrouw A. van der Velden-van Meerkerk, medewerkster van de
Directie Bestuurszaken van de Sociaal-Economische Raad.

De Bestuurskamer heeft in het Mandaatverleningsbesluit secretaris Bestuurskamer
artikel 46a WOR 2011 haar secretaris gemandateerd om namens haar besluiten te
nemen op grond van artikel 2 van de Verordening heffing scholing en vorming
ondernemingsraadsleden 2011. Dit betreft de vaststelling wie heffingsplichtige
ondernemers zijn in het kader van die verordening, welke bevoegdheid in de
verordening is gedelegeerd aan de Bestuurskamer.

Den Haag, 5 november 2010

D. Haenen

waarnemend secretaris

BEDRIJFSLICHAMEN

Productschap Zuivel

Verordening tot intrekking van de Zuivelverordening 1990, Gebruik caseine en

caseinaten in kaas

Verordening van het Productschap Zuivel van 27 oktober 2010 houdende intrekking vain de
Zuivelverordening 1990, Gebruik caseine en caseinaten in kaas

Het bestuur van het Productschap Zuivel,

Gelet op de artikelen 13 en 19 van de Landbouwwet, de Regeling medebewind Gemeenschappelijk
Landbouwbeleid en de artikelen 96 en 98 van de Wet op de Bedrijfsorganisatie;

Besluit;

Artikel 1
De Zuivelverordening 1990, Gebruik caseine en caseinaten in kaas wordt ingetrokken,

Artikel 2

Deze verordening treedt in werking op de dag na publicatie in het Verordeningenbiad
Bedrijfsorganisatie.

Zoetermeer, 27 oktober 2010

G.A. Koopstra
voorzitter

F. Beekman
secretaris

Goedgekeurd door de Staatssecretaris van Economische Zaken, Landbouw en Innovatie
bij beschikking van 20 december 2010, nr. 169850.
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De gemeenschappelijke marktordening in de sectar melk- en zuivelproducten kent een regeling die tot
doel heefi te voorkomen dat caseine en caseinaten worden gebruikt in producten, waarvacr de steun
op ondermelk verwerkt tot caselne en caseinaten niet is bestemd. Het betrefi hier met name het
gebruik van caseine en caseinaten in kaas.

Verordening {EG) nr. 760/2008 van 31 juli 2008 van de Commissie houdende uitvoerngsbepalingen
van Verordening (EG} nr. 12342007 van de Raad wat de toesfemming van het gebruik van caseine en
caseinaten bif de bereiding van kaas betreft regelt ihans de toestemming voor het gebruik van caseing
en caseinaten bij de bereiding van kaas wanneer:

a. oversenkoemstig artikel 100 van Verordening (EG) nr. 123472007 een steunbedrag is
vasigesteld, en

b. dat gebruik noodzakelijk wordt geacht voor de bereiding van kaas als bepaald in artikel 118
van die verordening.

Als gevolg van de wijzigingen in de communautaire regeling is Zuivelverordening 1990, Gebruik
caseine en caseinaten in kaas niet langer geschikt als uitvoeringsregeling. Bovendien zijn er thans
geen steunbedragen van kracht en zullen die naar verwachting op korte termijn ook niet van kracht
waordan,

In verband hiermee kan Zuivelverordening 1990, Gebruik caseine en caseinaten in kaas warden
ingetrokken. Indien de in Verordening (EG) nr. 750/2008 bedoelde situatie zich weer voordoet kan een
nicuwe uitvaeringsverordening worden vastgesteld.

Zoetermeer, 27 oktober 2010

G.A. Koopstra
voorzitter

F. Beekman
secretaris
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